Servizi per la prima infanzia

Comune di Oristano

Norme e informazioni sull’applicazione
delle rette nei servizi comunali per la

prima infanzia

Anno scolastico 2008/09



Gratuita del servizio asilo e sezioni primavera

1) E’ previsto I'esonero dal pagamento della retta mensile nei seguenti casi:
a) Bambini/e ospiti in strutture di accoglienza

b) Bambini/e in situazione di disagio socio-economico segnalato e/o
documentato dal Servizio Sociale

2) Sullistanza di esonero si esprime |l Dirigente di Settore sulla base
dell’indagine socio- economica svolta dal servizio sociale. A tal fine il Dirigente
annualmente individua l'assistente sociale competente per le valutazioni
socio-economiche relative alle istanze di esonero e/o ridefinizione delle rette.

Riduzioni sulle tariffe mensili

1) E’ prevista la riduzione delle rette di frequenza nei seguenti casi:

a) Bambini/e che presentano handicap psico-fisico certificati ai sensi della
legge n° 104/92dal competente servizio ASL

- 30% della tariffa;

b) Famiglie con due o piu figli frequentanti i servizi per I'infanzia
- 50% della tariffa, a partire dal secondo bambino iscritto;

¢) Chiusura dei servizi per I'infanzia nei periodi delle festivita
- 25% della tariffa nel mese di dicembre

- 10% della tariffa nel mese di gennaio
- 10% della tariffa nel mese di marzo/aprile



d) Assenze per malattia

- 30% della tariffa se I'assenza si protrae per almeno 20 giorni consecutivi
- 50% della tariffa se I'assenza si protrae per almeno 30 giorni consecutivi

Al fine di ottenere queste riduzioni € necessario presentare certificato
medico presso l'ufficio, alla fine della malattia, entro 5 giorni dopo la
ripresa della frequenza. Il certificato deve indicare la data di inizio e di fine
malattia.

Si precisa inoltre che se il bambino/a si assenta per malattia durante i
periodi delle festivita sopraindicate, si applica solo la riduzione relativa al
periodo indicato nel certificato medico.

e) Assegnazione del posto dopo I’avvio dell’anno scolastico

- Ingresso dal 1° al 7° giorno: retta intera
- Ingresso dal 8° al 15° giorno del mese: 80% della retta
- Ingresso dal 16° giorno: 50% della retta

f) Rinuncia al posto

- Rinuncia entro il 15° giorno : 50% della retta
- Rinuncia dal 16° giorno: retta intera

La rinuncia al posto deve sempre avvenire per iscritto all’ufficio servizi
prima infanzia, non sono valide comunicazioni verbali o telefoniche.



Ridefinizioni delle tariffe mensili

1) E’ prevista la ridefinizione delle rette di frequenza nei seguenti casi:

a) Improvvise e consistenti variazioni della condizione economica dovute a:
perdita lavoro e conseguente disoccupazione di entrambi i genitori

- Il Dirigente di Settore sentito il servizio sociale valutera se applicare la
retta minima o I'esonero

b) Improvvise variazioni reddituali dovute a:

perdita del lavoro con conseguente stato di disoccupazione di un solo
genitore

- Riduzione del 30% della retta

¢) Aumento o diminuzione del numero dei componenti il nucleo familiare
- Ridefinizione sulla base del nuovo ISEE

2) Le famiglie interessate alla ridefinizione della retta devono presentare istanza
scritta al Dirigente di Settore, allegando ogni documentazione utile per
I’analisi dell’istanza (es. lettera di licenziamento, iscrizione ufficio del lavoro,

3) La retta ridefinita decorrera dal mese successivo alla nuova dichiarazione
4) 1l Dirigente si riserva di svolgere gli accertamenti e i controlli che riterra piu
opportuni.

Agevolazioni delle tariffe mensili

1) Le famiglie numerose (con tre o piu figli) sono collocate nella fascia inferiore
rispetto a quella determinata dall’ISEE

2) Per i nuclei monoparentali e preso come riferimento il Mod. ISEE del genitore
del bambino per il quale si richiede I’iscrizione e non quello dell’intero nucleo

familiare presso il quale la famiglia risiede



Quote contribuzione asilo nido

Valide dal 1° settembre 2008 al 31.12.2008

Fascia Valori |.S.E.E. tariffa
1 Da 0a 500 1,07

2 500,01 a 2.000 35.64
3 2.000,01 a 4.500 71.27
4 4.500,01 a 6.500 142.54
5 6.500,01 a 8.500 149.67
6 8.500,01 a 11.500 156.80
7 11.500,01 a 14.500 163.92
8 14.500,01 a 17.500 171.05
9 17.500,01 a 20.500 178.18
10 20.500,01 a 23.500 192.43
11 23.500,01 a 26.500 206.69
12 26.500,01 a 29.500 220.94
13 26.500,01 a 29.500 220,94
14 29.500,01 a 33.500 249,45
15 33.500,01 a 37.500 285,08
16 37.500,01 a 42.500 320,36
17 42.500,01 a 47.500 356,36
18 47.500,01 a 51.500 427,63
19 Oltre 51.500,01 498,90




Tabella A - Tariffe mensili del servizio asilo nido Valide dal 1° gennaio 2009

_ _ tempo antimeridiano | tempo antimeridiano antime:iedrrapnoo antitnicr:r?doiano
Fascia Valori |.S.E.E. 7,30/8,00 + sabato P L
1400/ 14.30 .00- 1300 fino ore 1830 | rsahato
da a
1 0 500,00 50,00 52,50 55,00 57,50
2 500,01 1.000,00 55,00 57,75 60,50 63,25
3 1.000,01 1.500,00 60,00 63,00 66,00 69,00
4 1.500,01 2.000,00 65,00 68,25 71,50 74,75
5 2.000,01 2.500,00 70,00 73,50 77,00 80,50
6 2.500,01 3.000,00 75,00 78,75 82,50 86,25
7 3.000,01 3.500,00 80,00 84,00 88,00 92,00
8 3.500,01 4.000,00 85,00 89,25 93,50 97,75
9 4.000,01 4.500,00 90,00 94,50 99,00 103,50
10 4.500,01 5.000,00 95,00 99,75 104,50 109,25
11 5.000,01 5.500,00 100,00 105,00 110,00 115,00
12 5.500,01 6.000,00 105,00 110,25 115,50 120,75
13 6.000,01 6.500,00 110,00 115,50 121,00 126,50
14 6.500,01 7.000,00 115,00 120,75 126,50 132,25
15 7.000,01 7.500,00 120,00 126,00 132,00 138,00
16 7.500,01 8.000,00 125,00 131,25 137,50 143,75
17 8.000,01 8.500,00 130,00 136,50 143,00 149,50
18 8.500,01 9.000,00 135,00 141,75 148,50 155,25
19 9.000,01 9.500,00 140,00 147,00 154,00 161,00
20 9.500,01 10.000,00 145,00 152,25 159,50 166,75
21 10.000,01 10.500,00 150,00 157,50 165,00 172,50
22 10.500,01 11.000,00 155,00 162,75 170,50 178,25
23 11.000,01 11.500,00 160,00 168,00 176,00 184,00
24 11.500,01 12.000,00 165,00 173,25 181,50 189,75
25 12.000,01 12.500,00 170,00 178,50 187,00 195,50
26 12.500,01 13.000,00 175,00 183,75 192,50 201,25
27 13.000,01 13.500,00 180,00 189,00 198,00 207,00
28 13.500,01 14.000,00 185,00 194,25 203,35 212,75
29 14.000,01 14.500,00 190,00 199,50 209,00 218,50
30 14.500,01 15.000,00 195,00 204,75 214,50 224,25
31 15.000,01 15.500,00 200,00 210,00 220,00 230,00
32 15.500,01 16.000,00 205,00 215,25 225,50 235,75
33 16.000,01 16.500,00 210,00 220,50 231,00 241,50
34 16.500,01 17.000,00 215,00 225,75 236,50 247,25
35 17.000,01 17.500,00 220,00 231,00 242,00 253,00
36 17.500,01 18.000,00 225,00 236,25 247,50 258,75
37 18.000,01 18.500,00 230,00 241,50 253,00 264,50
38 18.500,01 19.000,00 235,00 246,75 258,50 270,25
39 19.000,01 19.500,00 240,00 252,00 264,00 276,00
40 19.500,01 20.000,00 245,00 257,25 269,50 281,75
41 20.000,01 20.500,00 250,00 262,50 275,00 287,50




42 20.500,01 21.000,00 255,00 267,75 280,50 293,25
43 21.000,01 21.500,00 260,00 273,00 286,00 299,00
44 21.500,01 22.000,00 265,00 278,25 291,50 304,75
45 22.000,01 22.500,00 270,00 283,50 297,00 310,50
46 22.500,01 23.000,00 275,00 288,75 302,50 316,25
47 23.000,01 23.500,00 280,00 294,00 308,00 322,00
48 23.500,01 24.000,00 285,00 299,25 313,50 327,75
49 24.000,01 24.500,00 290,00 304,50 319,00 333,50
50 24.500,01 25.000,00 295,00 309,75 324,50 339,25
51 25.000,01 25.500,00 300,00 315,00 330,00 345,00
52 25.500,01 26.000,00 305,00 320,25 335,50 350,75
53 oltre 26.000,01 310,00 325,50 341,00 356,50




Tabella B - Tariffe mensili

Sezioni Primavera - Valide dal 1° gennaio 2009

tempo antimeridiano . .
. . dal lunedi al sabato tempo antlm'er|(.j|ano
Fascia | Valori I.S.E.E. + pomeriggio
7,30/8,00 fino ore 18,30
14,00/ 14,30 '
da a

1 0 500,00 42,00 46,20
2 500,01 1.000,00 46,20 50,82
3 1.000,01 1.500,00 50,40 55,44
4 1.500,01 2.000,00 54,60 60,06
5 2.000,01 2.500,00 58,80 64,68
6 2.500,01 3.000,00 63,00 69,30
7 3.000,01 3.500,00 67,20 73,92
8 3.500,01 4.000,00 71,40 78,54
9 4.000,01 4.500,00 75,60 83,16
10 4.500,01 5.000,00 79,80 87,78
11 5.000,01 5.500,00 84,00 92,40
12 5.500,01 6.000,00 88,20 97,02
13 6.000,01 6.500,00 92,40 101,64
14 6.500,01 7.000,00 96,60 106,26
15 7.000,01 7.500,00 100,80 110,88
16 7.500,01 8.000,00 105,00 115,50
17 8.000,01 8.500,00 109,20 120,12
18 8.500,01 9.000,00 113,40 124,74
19 9.000,01 9.500,00 117,60 129,36
20 9.500,01 10.000,00 121,80 133,98
21 10.000,01 10.500,00 126,00 138,60
22 10.500,01 11.000,00 130,20 143,22
23 11.000,01 11.500,00 134,40 147,84
24 11.500,01 12.000,00 138,60 152,46
25 12.000,01 12.500,00 142,80 157,08
26 12.500,01 13.000,00 147,00 161,70
27 13.000,01 13.500,00 151,20 166,32
28 13.500,01 14.000,00 155,40 170,94
29 14.000,01 14.500,00 159,60 175,56
30 14.500,01 15.000,00 163,80 180,18
31 15.000,01 15.500,00 168,00 184,80
32 15.500,01 16.000,00 172,20 189,42
33 16.000,01 16.500,00 176,40 194,04
34 16.500,01 17.000,00 180,60 198,66
35 17.000,01 17.500,00 184,80 203,28
36 17.500,01 18.000,00 189,00 207,90
37 18.000,01 18.500,00 193,20 212,52
38 18.500,01 19.000,00 197,40 217,14
39 19.000,01 19.500,00 201,60 221,76
40 19.500,01 20.000,00 205,80 226,38
41 20.000,01 20.500,00 210,00 231,00
42 20.500,01 21.000,00 214,20 235,62
43 21.000,01 21.500,00 218,40 240,24
44 21.500,01 22.000,00 222,60 244,86
45 22.000,01 22.500,00 226,80 249,48




46 22.500,01 23.000,00 231,00 254,10
47 23.000,01 23.500,00 235,20 258,72
48 23.500,01 24.000,00 239,40 263,34
49 24.000,01 24.500,00 243,60 267,96
50 24.500,01 25.000,00 247,80 272,58
51 25.000,01 25.500,00 252,00 277,20
52 25.500,01 26.000,00 256,20 281,82
53 oltre 26.000,01 260,40 286,44




